
             

تربويمهنة اختصاصي نفسي وصف     

ـــــــة الاجتماعية هنـــــالم  
التي تتعامل مع الأطفال والبالغين في مراحل الدراسة من خلال تطبيق كل من يعمل في المهنة 

النظريات النفسية والتعليمية لدعم وتطوير صحتهم النفسية والعاطفية، حيث يعمل مع الأطفال 

الذين يواجهون صعوبات حياتية تعرقل أدائهم التعليمي والأكاديمي ومشاركتهم في  والبالغين

النشاطات الحياتية، ومن هذه الصعوبات تشمل اضطرابات عاطفية، و تحديات اجتماعية 

وصعوبات تعليمية، كما ويعمل مشاركة مع الأسر، و المعلمين ، والأختصاصيين الأجتماعيين،  وكل 

بة لمساعدة الطالب عن طريق استخدام أساليب الملاحظة، والمقابلة والعلاج. من يتعامل مع الطل

 برامج تعليمية وتدخلات أكاديمية بالتنسيق مع المؤسسات التعليمية
ً
 .ويقدم أيضا

 

اختصاص ي نفس ي  

 تربوي 

 

 م. المهام الرئيسية للوظيفة
 1 التقييم المعيارية وعن طريق الملاحظة والمتابعة.دوات أتقييم القدرات التعليمية والذهنية للطلبة باستخدام 

 2 تطوير خطط تدخل علاجية وتعديل سلوك.

 3 تطوير برامج تعليمية للمدرسين والأسر.

 4 تطوير برامج تعليمية للطلبة .

 5 كتابة التقارير النفسية بعد التقييم حول احتياجات الطالب التعليمية والسلوكية.

 6 للمدرسين والمؤسسات التعليمية والأسر.ستشارة تقديم ال 

 7 المشاركة في عمل الفرق المتعددة التخصصات والتي تعمل على توفير الخدمات للطالب.

 8 المشاركة في البحوث والدراسات.

 9 سبل وعلاج المشاكل العاطفية والسلوكية والاجتماعية للطالب. تطوير

 



 

Social Profession 

Educational 
Psychologist 

 

Educational psychologists support children and young people from birth to 25 years 
old through the application of psychological theory and research in order to 
promote their emotional and social wellbeing. They work with children and young 
people who are experiencing problems that hinder their successful learning and 
participation in school and other activities. These problems can include a range of 
emotional and social issues or learning difficulties. The role requires working in 
consultation with parents, teachers, social workers, doctors and other people 
involved in the child's education in a variety of ways, including observations, 
interviews and assessments of the child. You'll also offer a range of appropriate 
interventions, such as learning programs and collaborative work with teachers or 
parents. They might also provide in-service training for teachers and other 
professionals on issues such as behavior and stress management.  

 

Roles and tasks 
•assess children's learning and emotional needs by observing and consulting with multi-agency teams to 
advise on the best approaches and provisions to support learning and development. 
 

•develop and support therapeutic and behavior management programs. 
 

•design and develop courses for parents, teachers and others involved with the education of children and 
young people. 
 

•designing and developing projects involving children and young people. 
 

•write reports to make formal recommendations on action to be taken, including formal statements. 
 

•advise, persuade, support and negotiate with teachers, parents and other education professionals. 
 

•attend case conferences involving multidisciplinary teams on how best to meet the social, emotional, 
behavioral and learning needs of the children and young people in your care. 
 

•priorities effectiveness - the context and environment that influence the child's development are seen as 
increasingly important. 
 

•conduct active research. 
 

•formulate interventions that focus on applying knowledge, skills and expertise to support local and national 
initiatives. 
 

•develop and apply effective interventions to promote psychological wellbeing, social, emotional and 
behavioral development, and to raise educational standards. 
 

 


