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 مقدمة:

ل  لا ما   ي م 
 
التطوع والعمل الخيري يمثلان ركائز أسااااااااااااااسااااااااااااا ا تلا م الم امعتمعالا ومعزيز التلايك امعتمهلا وا  تما لا    

تلا تحق ق الأ داف الإنساااااااااام ا والت مويا ويية التطوي ا  ي   يرتةطان ركايا ي اااااااااور ا ودلا تقديك العون والديك  الآخر

 .للفئالا امحتا ا والمتضررين و وي الظروف الصعةا مالإضافا  لى تحسين  ودة الح اة

  يستمدة تقف دولا الإيارالا العرب ا المتحدة شايخا تلا  ذا المضمار  ي   تمتد  ذور العمل 
ً
الخيري تلا أراضيها يم قا

قوتها ين معال ك الدين الإسلايي الح  ف وق ك امعتمع الأص لا الم بثقا ين "فزيا"  يع مسارع وتيرة دور الإيارالا وريادتها 

 .تلا يختلف امعا لا ا نسام ا والخيريا

 ي 
ً
ى أصاااااااالتي ويمق تي يرج تلا امعتمع  نساااااااتعر  ولطالما أن العمل الخيري شااااااا د مقلا موي ا تلا ول اتي وأساااااااال ةي  يحافظا

يع ك يقتطفالا يول العلاقا التكايل ا مين التطوع والعمل الخيري  يسااااااات  ااااااافين أرعادج وي ا تي امختلفا  وكاشااااااافين 

 .ين أ رج العم ق تلا نس ج امعتمع

يثمران ين الخير والريما  ويتفق العمل الخيري والتطو لا تلا كونهما ي سااااااااااادان يعاني العطالم والإنساااااااااااام ا والإيساااااااااااان  و 

 .ويُ ظر  ليهما أي امًا كو  ين لعملا وايدة  ل ن م نهما فرق واضح يتمثل تلا الع ا القائما يليهما

 :مفهوم العمل التطوعي

فالتطوع يادة يا يكون يةادرة فرديا     يقوم مي الأشاااخاد مدافع  امي وبمحر  رادتهك دون امتظار يقامل يادي  و ل  

ف القامون التطوع ميمي "كل يمل فهدف  لى  2018( لسااا ا 13مون ا تحادي رقك )وفقًا للقا  رُعر 
 
تلا شاااين العمل التطو لا    

تحق ق ي فعا يايا  يتك ت ف ذج ضاااامن  مار ي ظك ممو ف اتفاق التطوع  وك ااااارت ف ي المتطوع مواي ا موقتي أو   دج 

 ".أو ي اراتي خارج مطاق يائلتي

 التطوع  و تقديك  فإن  
ً
ن أ ل العمل ي ى تحق ق الخير تلا امعتمعج يمويا   المسااااايدة والعون والع د يج

ً
  ولأفرادج خصااااوصااااا

وقد أملق يل ي يساااااااااااية يمل تطو لا لأن الإنساااااااااااان يقوم مي مواي ا دون   ةار ين الآخرين ي ى فعلي  ف و  رادة داخل ا  

لما  اد يدد الع اصااااااار الإي ام ا والة المة تلا ي تمع وغلةا لسااااااالطا الخير ي ى  امف ال ااااااار  ودل ل ي ى ا د ارج امعتمع  فك

 .يا  أدى  ل   لى تطورج ومموج



  وي فذ 
ً
 أو     ا

ً
وكعتمد العمل التطو لا ي ى  يساااااااااااااؤ الفرد مالمسااااااااااااكول ا ت اج امعتمع  سااااااااااااوالم كان الع د المةذول مدم ا

 للضااااااوام  الم صااااااود يليها تلا
ً
القامون  وين أيثلتي تقديك الديك  العمل التطو لا تحت  شااااااراف الع الا امختصااااااا  وفقا

 .لذوي الإياقا أو أصحاب ال مك  ت ظ ك الفعال الا  والم ار ا تلا يمايا الةيئا أو المسايدالا الإنسام ا

 :مفهوم العمل الخيري 

مارساااااااااااااي   الا ي ظما ممو ف م اااااااااااااركعالا اتحاديا ويحل ا أو تراخ   ين السااااااااااااالطالا 
ُ
أيا العمل الخيري  ف و ن اااااااااااااات ت

 اااااامل تقديك الخديالا أو الساااااالع أو المسااااااايدالا المال ا دون يقامل لمن يحتا  ا  ويكون العمل الخيري يادة امختصااااااا  وك

يبر يكسااااااااااااسااااااااااااالا و مع الا خيريا  معمل داخل الإيارالا وخار  ا لت ف ذ ي اااااااااااااركع  نسااااااااااااام ا وخيريا  وقد وضااااااااااااعت دولا 

 .مل الخيري وتحق ق أ دافي ال ب لاالإيارالا  مارًا م ركعً ا لت ظ ك  ذج الأن طا مما يضمن استدايا الع

يمثل العمل الخيري ر يزة أساااااااااااااساااااااااااا ا تلا م الم امعتمعالا المتماساااااااااااا ا  و و ن ااااااااااااات  نساااااااااااااني مب ل فهدف  لى تقديك العون و 

والمسااااااااااااااايدة للمحتا ين دون امتظار يقامل يادي   مي ت ساااااااااااااا د تلا لق ك التكافل ا  تما لا والورايك الإنساااااااااااااااني  ي   

 .رد ين تقديك المسايدالا الماديا  لى م الم  سور التواصل الإنساني ومعزيز الورام  امعتمهلايت او  يف ويي امع

ويقوم العماال الخيري تلا  و رج  ي ى يةاادأ الإيساااااااااااااااان الطو لا  ي اا  يةااادر الأفراد والمكسااااااااااااااساااااااااااااااالا متقااديك الااديك المااادي 

لم تمع  يحيي الفئااالا الضااااااااااااااع فااا وكساااااااااااااااد والمع وي لمن  ك تلا يااا ااا  ل ااي  وتت  ى أ م تااي تلا كومااي يمثاال صاااااااااااااامااام أيااان ل

 .ايت ا اتهك الأساس ا  يما رس ك تلا تحق ق ا ستقرار ا  تما لا والأين امعتمهلا

  :مفهوم العمل الخيري في العصر الحديث

 ال ظرة التقل ديا 
ً
 ت مويا واسورات   ا  يت او ا

ً
القائما لقد تطور يف وم العمل الخيري تلا العصر الحدي  لي مل أرعادا

ي ى الإغا ا المكقتا  أصةح العمل الخيري ال وم ير ز ي ى تم ين المستف دين وتي  ل ك ل كوموا أيضالم فايلين تلا امعتمع  

 .قادرين ي ى الإمتاج والعطالم  و و يا رعرف مالعمل الخيري المستدام

م ا تلا الإيارالا  واليي مسااااااا ك تلا معزيز يُظ ر  ذا التكايل مين العمل التطو لا والخيري صااااااورة ي اااااارقا ين الع ود الإنسااااااا

 التكافل ا  تما لا وت م ا امعتمع

 :الفرق بين العمل الخيري والعمل التطوعي



  و رياا م نهماا تميز كال موع ين الآخر  ف ك 
ً
رغك التاداخال ال ةير مين العمال الخيري والعمال التطو لا     أن   اات فروقاا

 .حق ق أقص ة استفادة ين  لا ال ويين ذج الفروق رسايد تلا تو  ي الع ود وت

 :أهم الفروق بين العمل الخيري والتطوعي

: ير ز العمل الخيري ي ى تقديك المسااااااااااايدالا الماديا والع   ا  مي ما ير ز العمل التطو لا ي ى مذل المفهوممن حيث  •

 .الع د والوقت

  تلا التنظيممن حيث  •
ً
 وي ظما

ً
 يا يكون يكسااااااااااااااساااااااااااااا ا

ً
 : العمل الخيري غالةا

ً
يين يم ن أن يكون العمل التطو لا فرديا

 
ً
 .وتلقائ ا

 أو الاستتتتتتتتتتتتمرا  ةمن حيث  •
ً
: العمل الخيري يتميز ما سااااااااااااااتمراريا وا متظام  مي ما قد يكون العمل التطو لا يوساااااااااااااام ا

 
ً
 .يكقتا

 يا تكون يرتةطا مالديك المادي  تلا يين ركطي المجالاتمن حيث  •
ً
العمل : ر مل العمل الخيري ي ا لا يحددة غالةا

 .التطو لا ي ا لا أوسع

: فهدف العمل الخيري ر ااااااكل أساااااااحاااااا ي  لى سااااااد ايت ا الا امحتا ين  مي ما ير ز العمل التطو لا الأهدافمن حيث  •

 .ي ى خديا امعتمع ر كل يام

 العلاقة بين التطوع والعمل الخيري 

ايداة للعماال الخيري التطوع  و وساااااااااااااا لااا أسااااااااااااااااساااااااااااااا ااا لت ف ااذ المةااادرالا الخيرياا • ا  فااالمتطويون يمثلون القوة التطوع كا

 .الدافعا ورالم م اح الم اركع الخيريا ين خلال المسايدة تلا التخط    الت ف ذ  والمتارعا

معزيز ا سااااااااااااااتدايا: رسااااااااااااااا ك التطوع تلا اسااااااااااااااتدايا العمل الخيري  ي   يوفر الأيدي العايلا والع ود اللا يا لإدارة  •

 .االأن طا الخيريا دون الحا ا  لى ييزام الا ضخم

 .الق ك الم ور ا:  لا ما رعز  ق ك التكافل ا  تما لا  المسكول ا امعتمع ا وا  تماي ا •

مشااااااع ع الم ااااااار ا امعتمع ا: التطوع تلا العمل الخيري رشااااااعع الأفراد ي ى ا مخرات تلا خديا امعتمع والمسااااااا ما تلا  •

 .تحق ق الت م ا المستدايا

 :فوائد الدمج بين التطوع والعمل الخيري 



 .ق ق أ ر أ بر مموارد أقل ين خلال تضافر الع ود  يما رسا ك تلا الوفرة ا قتصادياتح •

 .م الم ي تمع يتعاون ويتلايك رسا ك أفرادج تلا تحسين ي اتهك وي اة الآخرين •

.معزيز روح الموام ا والم ار ا الإي ام ا    س ما أن التطوع تلا ا يارالا يقودج الق ادالا امعتمع ا يما يكمي  •
ً
 أ را

.  

  :فهوم الخيري إلى سمة مجتمعيةمن الم

ومجحت دولا الإيارالا تلا معم ق يف وم العمل الخيري وتحويلي  لى ساما ي تمع ا وقايدة أخلاق ا راخاخا يساتف دة ين 

لا الإرث الأخلاقلا لأفراد امعتمع  ف مااا أيلاات المكسااااااااااااااساااااااااااااااالا المع  ااا ين تاايمير العماال الخيري وتو يهااي مااالقااامون محو الفئااا

 مع التبريااالا تلا الاادولااا  ويمااايااا أيوال المتبريين وتقااديم اا  2021لساااااااااااااا ااا  3المسااااااااااااااتحقااا  وي ظك القااامون ا تحااادي رقك 

ر اااااااكل ي اااااااروع   ما يضاااااااع ضاااااااوام  ي ى  مع وتلقي وتو كع التبريالا ين الع الا المرخصاااااااا  والع الا المصااااااارح ل ا م مع 

 .التبريالا

 للعديد ين المةادر 
ً
الا الخيريا ويملالا المسايدة اليي معلن ينها الع الا المع  ا وس  تفايل شعبي وباتت الإيارالا ي طلقا

 :يستمر  تبر  ينها

 يملالا التصدي للأيرا  والم اكل الصح ا •

 يملالا م الم المسا د ويفر الآمار   •

 المسايدالا الخيريا المرتةطا مالإغا ا العا لا لل عوب والدول المتضررة ين الكوارث •

 .المعسرين وغير ايملالا يسايدة  •

 :سلوك مجتمعي  اسخ

وكساااتمد العمل الخيري تلا دولا الإيارالا قوة و خما  ضااااف ا ين يساااا مالا أفراد امعتمع ين يوام ين ويق مين ووافدين  

وقد يز لا ييسااااسااااا العمل الخيري تلا الإيارالا تلا تحويلي  لى  قافا وساااالوت ي تمهلا راخااااخ ويسااااتدام تلا الشااااخصاااا ا و و 

  ى موضااااااااوح تام خلال يملالا التبرع والمةادرالا الإنسااااااااام ا  اليي تو ي رها الق ادة الإيارات ا لإغا ا الم كوبين الأير الذي يت

 .والمعو ين تلا العديد ين دول العالك



ومعمل تلا الإيارالا ي ااااارالا الع الا والمكساااااساااااالا الخيريا اليي تمد يد العون للمحتا ين تلا يختلف دول العالك خاصاااااا تلا 

 :لا والطوارئ  وين أمر  تل  المكسسالا الخيرياأوقالا الأ يا

 ال لال الأيمر الإيارامي •

 يكسسا خل فا من  ايد ول نه ان للأيمال الإنسام ا •

 يكسسا  ايد من سلطان ول نه ان للأيمال الخيريا والإنسام ا •

 يةادرالا يحمد من راشد ول ي توم العالم ا •

 يكسسالا ال  خ يحمد من راشد ول ي توم •

 م الخيريا  ئا ول ي تو  •

 ص دوق الزكاة •

 دبي العطالم  ومور دبي •

  مع ا دار البر •

  مع ا ميت الخير •

 يكسسا الإيارالا •

  مع ا ال ارقا الخيريا •

 يدي ا ال ارقا للخديالا الإنسام ا •

 ععمان -  ئا الأيمال الخيريا العالم ا •

 المكسسالا الخيريا تلا رأؤ الخ ما •

  مع ا الف يرة الخيريا •

 تلا ععمان مع ا الإيسان الخيريا  •

 يكسسا ال  خ سعود من صقر القاسيي لةحوث الس اسا العايا تلا رأؤ الخ ما •



وع  والتبرع  ودفع 
 
وتضاااااااااع دولا الإيارالا  مارا ت ظ م ا وم اااااااااركع ا للمساااااااااا ما تلا الأيمال الخيريا يبر وساااااااااائل م ااااااااامل التط

دولا الإيارالا  اللعولم  لى  يدى الق والا  الزكاة  ولذل  ي ى ين يرغف تلا المساااااا ما تلا الأيمال الخيريا والإنساااااام ا داخل

 .المعتمدة للعمل الخيري 

 :وتوضح يكويا الإيارالا الع الا الحكوي ا المسكولا ين العمل ا  تما لا والإنساني  ودلا

 و ارة ت م ا امعتمع •

 و ارة الخار  ا والتعاون الدوللا •

 ال  ئا الوم  ا لإدارة الطوارئ والأ يالا والكوارث •

 للأوقاف وال كون الإسلاي ا ال  ئا العايا •

   ئا أموظبي للديك ا  تما لا •

 ص دوق الزكاة •

 دائرة ال كون الإسلاي ا والعمل الخيري  •

 يعا -  ئا المسا مالا امعتمع ا •

 دائرة الخديالا ا  تماي ا تلا ال ارقا. - المسكول ا امعتمع ا تلا ال ارقا •

  :جمع التبرعاتالطرق الشرعية ل

 لقوايد وبالعودة  لى الإمار 
ً
القاموني للعمل الخيري ف حصاااااااار قامون  مع التبريالا ي ى   الا يرخصااااااااا ويع  ا وفقا

 
ً
واشاااااااااورامالا ي ى كل   ا ترغف تلا  مع أو تقديك التبريالا تلا الدولا  مما فيها الم امق الحرة  وفهدف القامون أيضاااااااااا

 .مالا غير الم رويا لى يمايا أن طا التبريالا ين يخامر ا ستكلال تلا تمويل الإر اب والت ظ 

وت حصاااااااااااااار أن ااااااااااااااطااا  مع التبريااالا  مااالطرق التقل ااديااا أو الرقم ااا تلا الع ااالا المرخصاااااااااااااااا  ودلا العمع ااالا الخيريااا  

وال  ئالا والمكسااااااااااااااسااااااااااااااالا ا تحاديا وامحل ا والأ ل ا اليي مساااااااااااااامح يراساااااااااااااا ك أو قرارالا  ن ااااااااااااااا ها م مع وتلقي وتقديك 

 ظ ك أو أي فعل رهدف  مع التبريالا    رعد الحصاااااااااااااول ي ى تصاااااااااااااريح التبريالا  و  ي و  لأي   ا أخرى  قايا أو ت

 .مذل  ين السلطا امختصا



وكُعاااد ين العرائك اليي رعااااقاااف يليهاااا قاااامون ت ظ ك التبرياااالا   مع التبرياااالا ين العم ور ركر  يسااااااااااااااااايااادة رعر 

 .أو يبر المواقع الإل وروم االحا لا الإنسام ا ميي وس لا ين وسائل الإيلان سوالم يبر وسائل التواصل ا  تما لا 

 ي ى تصريح و ارة ت م ا امعتمع  
ً
وي ى المكسسالا غير الربح ا اليي ترغف تلا  مع التبريالا تلا الإيارالا الحصول أو 

أو الساااااااااااااالطا امحل ا امختصااااااااااااااا تلا كل  يارة  وأن يكون  مع التبريالا ين خلال  مع ا خيريا أو ي ظمالا  نسااااااااااااااام ا 

 .يعورف رها تلا الدولا

وي ى يقدم ملف الحصاااااااااول ي ى الموافقا م مع التبريالا العمع ا الخيريا   ر الكر  ين  مع التبريالا  وأسااااااااامالم 

و ويالا القائمين ي ى  مع ا  والع ا أو الع الا المسااااااااااااااتف دة  والوساااااااااااااا لا أو الوسااااااااااااااائل اليي ساااااااااااااات مع رها التبريالا  

ا أو الع الا المساااااتف دة  ونساااااةا ال فقالا ال  اااااك ل ا والمواقع اليي سااااات مع فيها  ويدة  مع ا ويدة تقديم ا  لى الع 

 .والإداريا اليي س ستقطع لصالح العمع ا الخيريا القائما ي ى  مع التبريالا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 :المصاد 
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https://uaelegislation.gov.ae/ar/legislations/2181 

1.   https://uaelegislation.gov.ae/ar/legislations/1179 

2. https://uaelegislation.gov.ae/ar/legislations/2181 

 https://www.albayan.ae/uae/news/2021-07-14-1.4207159العمل الخيري والتطو لا:  .3

4. https://ilostat.ilo.org/topics/volunteer-work/ 

5. https://sharjah24.ae/ar/Articles/2024/07/23/NJ111 

 https://www.unv.org :(UNV) الأيك المتحدة للتطوع .6

7. www.twinkl.ae/teaching 

 https://www.cafonline.org :(CAF) العمع ا العالم ا للعمل الخيري  .8

 ي ظما العمل التطو لا الدول ا .9

10. -https://www.wam.ae/ar/article/hszrff9y(IAVE):   

11. https://www.iave.org\ 
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